
государственное казенное общеобразовательное учрещдениекраснодарского края специальная (коррекционная) школа-интернат
с. Ковалёвского

<<Утвержд€lю)

,Щиректор ГКОУ КК кционной)
школы_интерната рдина О.Н.

- 2024rод.

План работы ШМО

учителей трудового обучения

на 2023 - 2024 учебныЙ год.



План работы шмО учителей трудового обучения

па2023 -2024 учебный год.

тема: кповышение качества образования по профессион€lпьно-трудовому
Обlлrению и дополнительному образованию детей с ограниченными
возможностями здоровья на основе применения современных
педагогических и информационных технологий>.

Щель: Совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их
эрудиции и компетентности в области трудового обуlения и дополнительного
образования на основе внедрениrI в уlебный процесс передовых
педагогических технологий, адаптированных к условиям коррекционной
школы.

Задачи:

1. Повышать интерес обуlающихся к урокам трудового обучения и
р€}звивать внимание и самодисциплину.

2, ПродолжитЬ освоение и внедрение современных образовательных
технологий, методов и приемов педагогической деятелъности в области
профессионально-трудового обучения учащихся с ограниченными
возможностями здоровья.

3. Совершенствовать учебно-воспитательный процесс с учетом
возможностей обучающихся, их интересов,

образовательньiх возможностей, состояния здоровья.
4. Повышать профессион'льнуЮ компетентность и

профессион€tльного мастерства педагогов мо через
самообразования и курсы повышения квалификации и
открытьIх уроков и внекJIассных мероприятий.

5, Совершенствоватъ учебно-методическое обеспечение в соответствии с
современными требованиями

индивидуаJIьных

уровень
систему

посещение

образовательному процессу.
коррекционно-развивающему



Содержание и формы работы:
, изучение нормативных документов, определяющих специфику предмета

(трудовое обrIение в специапьной (коррекционной) школе);
, отбор содержаниrI и составление рабочих программ по предметам;
. проведение анализа качества обучения по предмету;
, организация взаимопосещений уроков, занятий и внекJIассных

меропри ятий у коллег с последующим самоанализом достигнутых результатов ;

, выработка единых требований к оценке результатов освоения

rIащимися учебных программ и трудовой практики;
, организация работы по накоплению дидактического материала;
, ознакомление с методическими разработками р€lзличных авторов по

предмету;

о проведение творческих отчетов, посвященных профессионапьному

самообразованию учителей;
, работа по активизации творческого потенциала педагогов.

Основные формы работы МО:
, заседани,I, посвященные вопросам методики обучения и воспитания

обуrающ ихся с ограниченными возможностями здоровья;
, круглый стол, семинары по учебно-методическим проблемам;
. творческие отчеты и открытые занятия;
, доклады, сообщения и дискуссии по использованию современных

коррекционно-рЕlзвивающих технологий в трудовом обуrении;

. взаимопосещение уроков;
, интерактивные формы профессиончtльного общения на сайте.



J\ъ

l.

2.

4.

Содержание работы
Заседания МО.

Участие в работе педагогического совета

школы.
Посещение открытьrх уроков по предмету.

Взаимопосещение уроков с целью

соблюдения приемственности в работе между

rIителями.
Изуrение и накопленио мотодической

литературы по темо работы МО, разработка
методических маторичUIов.

Работа по оказанию помощи учащимся при

ПОДГОТОВКе К ЭКЗаПiIеIIаП{.

Планировшrие работы МО на следующий
уrебный год.

Методическая работа
Сроки

По плану МС

По плану

школы
По плану МС

По плану
мо

В течение

года

январь-

Май

2024

Апрель-
Май

2024

ответственный
Руководитель МО,

члены Мо
Члены Мо

Чпены Мо

учителя Пто

Члены Мо

учителя Пто

Чпены Мо

Руководитель МО,
чпены Мо

учитепя Пто

учителя Пто
5 и 11 классов

Члены Мо

учителя Пто

учителя Пто

5.

6,

7.

l. Разработка уrебньж програп,Iм по

предметчtild.

Проведение четвертньIх и диагностических
контрольньтх работ.

Подготовка экзtlп{енационного материала и

проведеЕие итоговой аттестации уr-ся 9 кл.

Подготовка производственньIх характеристик

уч-ся 11 класса.
Отчеты учителей по успеваемости учащихся

и прохождению уrебньгх программ.
Разработка дидактического материала по

TeMaпiI програп{М.

Проведение работы по

профориентационному просвещению и

профориентации rIащихся.

Педагогическаяработа
Июнь,

Авryст
202з

В течение

года

Январь-

Май

2024

1разв

четверть
В течение

Года
В течение

Года

2.

J.

4.

5.

6,
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1.

J.

4.

5.

6.

1,

2.

J.

4.

Самообразование

СрокиСодержание работы
Работа уrителей МО над темаN{и по

самообразованию.
Осуществление конц)оля за работой

уrителей по темап{ саlrлообразования.
Отчеты уrителей о проделанной работе по
темап4 саrчrообразования.

Участие в работе педагогических советах

школы.
Прохождение курсов повышения

квалификации.
ИндивидуаJIьные консультации педагогов с
цопью оказания методической помощи в

работе над темапdи по саil,Iообразованию.

В течение

Года
В течение

Года
По плану

мо
По плану

Школы
В течение

Года
В течение

Года

ответственны

Руководитель МО,

.rлены Мо
Члены Мо

Члены Мо

Члены Мо

Члены Мо

Руководитель МО

Руководитель МО,
члены Мо

учителя Пто

учитепя Пто
5 - 11 клаёсов

Чпены Мо

Оргаrrизация и проводоние тематической
недели трудового обуrения
Организация и проведение тематических

выставок работ уIащихся школы.
Участие в различЕьIх конкурсах, выставках
(школьньтх, районньтх, краевьтх).

Организация работы по оформлению школы

детскими поделкап4и.

Внеклассная работа
По плану
Школы

В течение

Года

В течение

Года

В течение

Года

базы
1.

2.

В течение

года

В течение

года

В течение

года

Заведующие

мастерскими

учителя Пто

совершенствование учебно-методической

Осуществление профилактики и подача
заявок на ремонт уrебного оборудования.

Индивидуальная работа по изготовлению

1"rебных пособий, пополнению

дидtжтического материала.
Систематизация методического и

нЕгJIядного материала для

коррекционнор€tзвив{lющих занятий по

разделам, родам обуrения и TeMaNI

учителя Пто

2.



1-е заседание (авгчст)

Тема: <<Планирование и организация методической работы

учителеЙ ПТОD.

1. Анализ работы Мо за 2022 - 202з учебный год (Абдрашитова Е.Г.).
2. Утверждение плана работы МО на новый 1..rебный год (члены МО)
З. Утверждение рабочих программ и КТП педагогов по трудовому обуrению.
4. Утверждение тем самообразования на 202З-2024уr. год (члены МО)

телwаmuка u срокu провеdенuя меmоduческой преdмеmной неdелu

Уmверuсdенuе zрафuка оmкрыmьlх уроков пеdаzоzов МО на 2023-2024

учебньlй zоd.

практическая часть:
подготовка и утверждение рабочих программ и календарно-тематического
планирования по предмету, на новый учебный год.

2-е заседание (октябрь)

Тема: <<Освоение и внедрение современных образовательных технологий,
методов и приемов педагогической деятельности в области трудового
обучения учащихся)>.
1. Результаты проверки электронных журн€rлов, выполнения рабочих
программ. Информация о курсах повышения кваJIификации (руководитель
мо)
2. ,Щоклад: <Профессион€lпьнЕUI ориентациrI на уроках углубленного трудового
обучения в коррекционной школе) (Чистяков В.В.)
3. ,Щоклад: кФормирование базовых учебных действий на уроках
сельскохозяйственного трудa> (Курбангалиев С.Т.)
4. Состояние документации по проведению инструктажа по технике
безопасности на уроках трудового обуlения (руководитель мо)
5. Подготовкаучащижся9 классов к итоговой аттестации по трудовому
об1..rению (Курбангалиев С.Т., Пензина T.Ir.)

практическая часть:
Работа по систематизации электронного журнirпа.

3-е заседание (январь)
Тема: <<Воспитание культуры труда на уроках трудового обучения>.



1. Результаты проверки электронных журнzlлов, выполнения рабочих программ

(руководитель МО)
2. Состояние документации по проведению инструктажа по технике

безопасности на уроках трудового обучения (руководитель Мо)
3.Подготовка к <<Неделе трудового обуrенил (учителя ПТО)
4. .Щоклад <<Воспитание культуры тРУда на уроках трудового обучения>

(Абдрашитова Е.Г.)
5. Щоклад <Формирование трудовых компетенций на всех уровнях обучения как

условие профессиональной подготовки ыпускников коррекционной школьu>.
(Семененко Е.А.)

6.,,Щоклад <Профессион€}льная подготовка учащихся коррекционных школ -
важнейшая форма их социаJIизации (Курбангалиев с.т.)

7.подготовка экзаменационного матери€rла к итоговой аттестации по трудовому

учению (Курбангалиев С.Т., Пензина Т.Н.)

Взаимопосещение уроков уrителей трудового обучения.
Открытые уроки.

4-е заседание (март)

тема: <<повышение качества образования через внедрение в практику
работы современных образовательных технологий>>.

1. обмен опытом по внедрению в практику работы современных
образовательных технологий

2. ,Щоклад <ПрофОриентационнаrI деятельность учителем трудового обученчIяна

уроках и во внекJIассной работе в коррекционной школе >( Курбангалиев с.т.)
3. Подготовка вопросов дпя проведениrI тестирования по трудовому обучению
по итогам года (учителя ТО)
4. ОпреДеление групп обученности для сдачи гиА по результатам мониторинга
проводимого учитеJIями трудового обучения в выпускных классах в течении

учебного года. (члены МО)
5. Подготовка экзаменационного материала к итоговой аттестации ,по
трудовому об1.,rению. (Курбангалиев С.Т., ПензинаТ.Н.)

5-е заседание (май)

Темаз <<Анализ работы МО за прошедш пil2023 - 2024 учебный год>.

1. Анализ работы Мо за прошедШий 202З- 20241..lебный год (руководитель
мо)



2. отчёты учителей трудового обучения по самообразованию (члены МО)
з. Составление плана работы Мо на новый учебный 2024-2025 год.

4. Анализ результатов тестирования (учителя ТО)
5. Подготовка к итоговой аттестации по трудовому обучению. Составление
графика консультаций. (Пензина Т.Н., Курбангалиев с.т.)

Руководитель МО учителей
трудового обучения Абдрашитова Е.Г.


